KANDIDATUR

Bewerbung fur einen Vorstandsposten

Tagesordnungspunkt:  6.c. Wahl der Stellvertretenden

K10: Mlijde Bayram

Al ter: 28

Geschl echt : wei bli ch

Hei mat gl i eder ung: ehem Hessen-S\"ud
I m Jugendwer k 2017

seit:.

Fur di eses Ant Stellvertretung

mbchte ich

kandi di eren: _
Was ist dein Liebslingsessen?

Linsenbolognese geht immer!?

Wenn du ein Tier warst, welches und wieso?

Katze. Anfangs distanziert aber liebenswert!????
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Was machst du, wenn du nicht im Jugendwerk aktiv bist?

Ich liebe das Reisen, bin fur jeden Spieleabend zu haben und lese gerne (fast) alles mégliche. Ich arbeite als
Lehrerin und gehe voll in meinem Beruf auf.

Welche Erfahrungen aus der Verbandsarbeit bringst du mit? (Vorstand,
Gremien, AK/AG, Forenwochenende

Seit 2017 bin ich im Jugendwerk als Teamerin aktiv. 2021 war ich als Beisitzende
im Vorstand tatig und konnte erste Einblicke in die Vorstandsarbeit gewinnen.
Nach einer studienbedingten Pause habe ich mein Engagement spater wieder
verstarkt und wurde 2025 zur stellvertretenden Vorsitzenden gewahilt.

Zwischen 2020 und 2025 habe ich mich unter anderem in den Ausbau unserer
Juleica-Ausbildung eingebracht und mehrere Workshops zum Thema Antirassismus
vorbereitet und durchgefiihrt. Zudem habe ich mein Engagement zunehmend auf die
politische Arbeit auf Landesebene ausgeweitet. Von 2021 bis 2024 habe ich Teams
fur Freizeiten zusammengestellt und dabei auch neue Menschen aus meinem Umfeld
fur das Jugendwerk gewonnen.

Ende 2025 habe ich meine Vorstandstatigkeit beendet, nehme aus dieser Zeit aber
wichtige Erfahrungen, Perspektiven und eine klare Haltung fiir eine
diskriminierungssensible Verbandsarbeit mit.

Warum mochtest du in den Bundesvorstand oder die Bundesrevision?

Ich mochte in den Bundesvorstand, weil ich meine Erfahrungen, meine Haltung und
meine Perspektiven auf Bundesebene einbringen mdchte. In der Zeit, in der ich
nicht mehr im Vorstand auf Landesebene aktiv war, habe ich gemerkt, wie sehr mir
die Verbandsarbeit fehlt und wie wichtig mir dieses Engagement ist.

Gerade durch meine eigenen Erfahrungen ist mir noch klarer geworden, wie wichtig
diskriminierungssensible, transparente und wertschatzende Strukturen sind. Ich
bringe mich sehr gerne in Themen wie Antidiskriminierung und Awareness ein, weil
sie fur mich nicht nur spannend, sondern auch grundlegend fur eine gute und
sichere Verbandsarbeit sind.

Ich mdchte aktiv daran mitarbeiten, Probleme sichtbar zu machen, Strukturen
weiterzuentwickeln und Verédnderungsprozesse anzustof3en. Mit meiner reflektierten
Art, meinem Bewusstsein fir Machtverhaltnisse und meinen Perspektiven kann ich
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ein Gewinn fur den Bundesvorstand sein.

Mochtest du einen inhaltlichen Schwerpunkt in deinem Amt setzen? Welchen?

Ein besonderes Anliegen ist mir, dass betroffene Personen im Verband
verlassliche Anlaufstellen haben. Ich wiirde gerne dazu beitragen, dass diese
Strukturen im Vorstand weiter ausgebaut und gestarkt werden, damit Menschen mit
diskriminierenden Erfahrungen ernst genommen, begleitet und unterstutzt werden.

Freier Text

Sprecht mich gerne jederzeit an ?
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